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                                        ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแซง 

 เร่ือง   การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
---------------------------------------------- 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูล 
และรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบ
กับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบ ในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
 

 ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ 
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ อบต.หนองแซง จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้
จ่ายและผลการดำเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 
  จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน 

          ประกาศ  ณ  วันท่ี  6  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ.  2565 
 
 
                                                                       

 (นายพงษ์ศิริ  โทณะพงษ์) 
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                                              บทนำ 
 

ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 
2562 มาตรา 58/5 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 (5) กำหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชน ทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ท้ังนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

ดังนั้น เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7 ) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 (5) 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแซง จึงได้จัดทำผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณการใช้จ่าย และผลการ
ดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  มาเพื่อให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และกำกับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแซง ดังนี ้

วิสัยทัศน์ ของ อบต.หนองแซง  

    "หนองแซงสิ่งแวดล้อมดี มีสังคมน่าอยู่ การเกษตรแบบยั่งยืน ยึดหลักธรรมาภิบาล " 

ข. พันธกิจ ของอบต.หนองแซง  
    1. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและการรวมกลุ่มอาชีพของประชาชน  
    2.เสริมสร้างขีดความสามารถของชุมชนในการแก้ไขปัญหาความยากจน  
    3. ดำเนินงานตามแนวทาง   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
    4. พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ มีส่ิงแวดล้อมท่ีดี สะอาด สวยงาม และปลอดภัย  
    5. พัฒนาการคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการให้ได้ มาตรฐาน เพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ ของท้องถิ่น  
     6. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ระบบการศึกษาและการสาธารณสุข ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม  
อันดีงามตลอดจนรักษาภูมิปัญญาของท้องถิ่น  
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     7. พัฒนาแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อการอนุรักษ์ให้ยั่งยืน  
     8. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนตลอดจนภาคส่วนอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อการพัฒนาแบบ
บูรณาการและยั่งยืน  
    ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.หนองแซงได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 6 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
    ด้านการพัฒนาการเกษตรและการตลาด 
        1. ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนเรียนรู้ และการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ ประกอบอาชีพโดย
ยึดตัวเกษตรกรเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 
        2. พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและสินค้าการเกษตรอย่างครบ วงจร ต้ังแต่การ
ผลิต การออกแบบ การบรรจุภัณฑ์และการตลาด 
    ด้านการพัฒนาส่งเสริมอาชีพเพือ่เพิ่มรายได้ 
        1. การแก้ไขปัญหาครัวเรือนยากจนแบบบูรณาการ  
        2. เสริมสร้างความสุขมวลรวมชุมชนโดยพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
        3. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วยองค์ความรู้และนวัตกรรม  
   ด้านการพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท่ีมีคุณภาพทุกระดับท้ังในและนอกระบบครบคลุมทุกช่วงวัยให้เรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

        2. ส่งเสริมค่านิยม จริยธรรมและวัฒนธรรม อันดีงามแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไป 
        3. ส่งเสริม และสนับสนุนการด้านสาธารณสุข เพื่อการป้องกันและควบคุมโรค การรักษาพยาบาล การฟื้นฟู
สมรรถภาพร่างกายและจิตใจให้ประชาชนมีสุขภาวะท่ีสมบูรณ์  
        4. ส่งเสริมการอนุรักษ์ วัฒนธรรมประเพณี และวันสำคัญของชาติ 
        5. ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและการกีฬาเพื่อการออกกำลังกาย 
    ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู ่
        1. พัฒนาและสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐาน 
        2. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น 
        3. พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ในเขตเมืองและชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
        4. ส่งเสริม และสนับสนุนให้หมู่บ้าน / ชุมชน ปลอดยาเสพติด และปลอดอบายมุข 
    จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
        1. อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเพิ่มพื้นท่ีป่า และป่าต้นน้ำลำธารให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
        2. พัฒนาฟื้นฟูแหล่งน้ำ และการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
        3. การจัดการขยะชุมชน ส่ิงปฏิกูลและน้ำเสีย 
    การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 
        1. การพัฒนาขีดความสามารถการทำงานของบุคลกร 
        2. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและนวัตกรรมในการทำงานโดยใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
        3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการการเงิน การคลัง และงบประมาณ 
        4. การเสริมสร้างการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ 
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                      การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
คำชีแ้จง : แบบท่ี ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ได้
ประกาศใช้ แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

              องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแซง 

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ดำเนินการ 

ไม่มีการ 
ดำเนินการ 

๑ คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

๑.๑ มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาองค์การบรหิารส่วนตำบลเพื่อจัดทำ 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

√  

๑.๒ มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อจัดทำ 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

√  

๑.๓ มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ √  

๑.๔ มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล 

√  

๑.๕ มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ 
บรหิารส่วนตำบล 

√  

๑.๖ มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น 
และร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

√  

๒ การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

๒.๑ มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลมา 
จัดทำฐานข้อมูล 

√  

๒.๒ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน √  

๒.๓ มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล (SWOT) เพื่อ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

√  

๒.๔ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
ตำบลท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

√  

๒.๕ มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
ตำบลท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

๒.๖ มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน √  

๒.๗ มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล √  

๒.๘ มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  

๒.๙ มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา √  

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  

๒.๑๒ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ √  

๒.๑๓ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ √  

 



-4- 
การวางแผน 
               อบต.หนองแซง ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่าน
การมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อ
พัฒนาพื้นท่ี ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
อบต.หนองแซง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้กำหนดโครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2565 2565 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

การพัฒนาการเกษตรและ
การตลาด 

7 0.00 7 680,000.00 7 680,000.00 7 680,000.00 7 680,000.00 

การพัฒนาส่งเสริมอาชีพเพ่ือเพ่ิม
รายได้ 

5 0.00 5 1,150,000.00 5 1,150,000.00 5 1,150,000.00 5 1,150,000.00 

การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพ
คนและสังคม 

61 100,000.00 61 7,510,000.00 61 7,510,000.00 62 8,060,000.00 61 7,560,000.00 

การพัฒนาด้านการพัฒนาเมือง
และชุมชนน่าอยู่ 

100 0.00 100 57,460,000.00 100 60,075,000.00 101 65,345,000.00 100 57,900,000.00 

ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

15 0.00 15 9,700,000.00 15 9,700,000.00 15 15,200,000.00 15 15,200,000.00 

การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 12 0.00 12 3,410,000.00 12 3,510,000.00 12 3,510,000.00 12 3,510,000.00 

รวม 200 100,000.00 200 79,910,000.00 200 82,625,000.00 202 93,945,000.00 200 86,000,000.00 
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การจัดทำงบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.หนองแซง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ พ .ศ.2565 จำนวน 23 โครงการ งบประมาณ 2,288,500 บาท 
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาการเกษตรและการตลาด - - 

การพัฒนาส่งเสริมอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ 1 29,000.00 

การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 5 2,169,500.00 

การพัฒนาด้านการพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 10 90,000.00 

ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 2 0.00 

การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี 5 0.00 

รวม 23 2,288,500.00 
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การใช้จ่ายงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแซง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ 
ผูกพัน/ลงนามในสัญญา และการเบิกจ่ายงบประมาณ รวม    40  โครงการ  จำนวนเงิน  5,910,353  บาท  สามารถจำแนกยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โครงการท่ีเบิกจ่ายแล้ว 

โครงการท่ีอยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

โครงการท่ียังไม่ได้
ดำเนินการ 

โครงการและงบประมาณท้ังหมด 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ 
คิดเป็น 

ร้อยละ 
งบประมาณ 

คิดเป็น 

ร้อยละ 

1.การพัฒนาการเกษตรและการตลาด - - - - - - - - - - 

2.การพัฒนาส่งเสริมอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ 1 27,520 - - - - 1 1.85 27,520 0.33 

3.การพัฒนาด้านการพฒันาคุณภาพคน
และสังคม 

13 2,344,449 - - 2 90,000 15 27.78 2,434,449 29.64 

4.การพัฒนาด้านการพฒันาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

16 2,947,622 6 1,114,000 2 280,000 24 44.44 4,341,622 52.85 

5.ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

2 64,150 - - 2 610,000 4 7.41 674,150 8.21 

6.การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี 8 526,612 - - 2 210,000 10 18.52 736,612 8.97 

รวม 40 5,910,353 6 1,114,000 8 1,190,000 54 100 8,214,353 100 
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โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ลำดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการตาม
แผนงาน 

งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน 

เงิน
สะสม 

งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

1. การพัฒนาส่งเสริม
อาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ 

สร้างความ
เข็มแข็งใน
ชุมชน 

โครงการอบรมอาชีพ
แก่ประชาชน 

30,000.00 - 27,520.00 สำนักงาน
ปลัด 

  √ ประชาชนมี
อาชีพ 

2. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 

การศึกษา โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
หนองแซง 

239,250.00 - 239,250.00 กอง
การศึกษาฯ 

  √ พัฒนาศูนย์
เด็กเล็ก
อบต. 

3. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 

การศึกษา โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก วัดชัย
มงคล 

239,250.00 - 239,250.00 กอง
การศึกษาฯ 

  √ พัฒนาศูนย์
เด็กเล็ก วัด
ชัยมงคล 

4. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 

การศึกษา ค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัวและค่าอาหาร
เสริม (นม)  

920,614 - 876,407,52 กอง
การศึกษาฯ 

  √ เด็กได้
โภชนาการ 

5. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 

การศึกษา อุดหนุนสำหรับอาหาร
กลางวัน เด็ก นักเรียน
โรงเรียนสังกัด
สำนักงาน
คณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

1,722,000.00 - 1,660,239.00 กอง
การศึกษาฯ 

  √ นักเรียนมี
อาหาร
กลางวัน 



-8- 
โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

 
 
 

ลำดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการตามแผนงาน งบประมาณ
ที่อนุมัติ/

โอน 

เงิน
สะสม 

งบประมาณ
ท่ี

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
 ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

6. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ 

30,000 - 30,000 สำนักงาน
ปลัด 

  √ ผู้สูงอายุมี
คุณภาพ
ชีวิตดี 

7. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

โครงการสงเคราะห์ครอบครัว
ผู้มีรายได้น้อยและผู้ไร้ท่ีพึ่ง 

10,000 - - สำนักงาน
ปลัด 

√    

8. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข โครงการควบคุมและป้องกัน
โรคไข้เลือดออก 

80,000 - - กอง
สาธารณสุขฯ 

√    

9. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานของศาตรา
จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมาร ี

39,600 - 35,710 กอง
สาธารณสุขฯ 

  √ สัตว์ปลอด
โรค คน
ปลอดภัย 

10. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ท่ี1 

20,000 - 20,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

  √ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

11. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านหมู่ท่ี2 

20,000 - 20,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

  √ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

12. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านหมู่ท่ี3 

20,000 - 20,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

  √ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี
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โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ลำดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการ งบประมาณ
ที่อนุมัติ/

โอน 

เงิน
สะสม 

งบประมาณ
ท่ี

ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
 ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

13. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านหมู่
ท่ี4 

20,000 - 20,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

  √ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

14. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านหมู่
ท่ี5 

20,000 - 20,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

  √ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

15. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านหมู่
ท่ี6 

20,000 - 20,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

  √ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

16. การพัฒนาด้านการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคม 

สาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านหมู่
ท่ี7 

20,000 - 20,000 กอง
สาธารณสุขฯ 

  √ ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

17. 
การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

โครงการป้องกันและควบคุมไฟป่า 20,000 - 20,000 สำนักงาน
ปลัด 

  √ ลดไฟไหม้
ป่า 

18. 
การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

5,000 - 5,000 สำนักงาน
ปลัด 

  √ ลด
อุบัติเหตุ 

19. 
การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

5,000 - 4,450 สำนักงาน
ปลัด 

  √ ลด
อุบัติเหตุ 
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     โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ลำดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการ 
งบประมาณ
ที่อนุมัติ/โอน 

เงิน
สะสม 

งบประมาณ
ท่ี

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

สถานะดำเนินงาน 
ผลสัมฤทธิ์ 

 
ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

20. การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

สร้างความเข็ม
แข็งของชุมชน 

โครงการสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ 

20,000 - 19,650 สำนักงาน
ปลัด 

  √ ประชาชนเข้าใจ
การอยู่ร่วมกัน 

21. การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

สร้างความเข็ม
แข็งของชุมชน 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

20,000 - 18,522 สำนักงาน
ปลัด 

  √ ประชาชน
รู้เท่าทันยา

เสพติด 

22. การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

สร้างความเข็ม
แข็งของชุมชน 

โครงการดำเนินการตาม
แนวทางยุทธศาสตร์และ
กลไกการป้องกันแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 

10,000 - - สำนักงาน
ปลัด 

√    

23. การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

สร้างความเข็ม
แข็งของชุมชน 

อุดหนุนโครงการป้องกนั
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
จังหวัดขอนแก่น 

20,000 - 20,000 สำนักงาน
ปลัด 

  √ อุดหนุน
โครงการ

ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

24. การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ปรับปรุงท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง(ถนน) 

1,000,000 - 972,500 กองช่าง   √ ประชาชน
สัญจร
สะดวก 

25. การพัฒนาด้านการพัฒนา
เมืองและชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ปรังปรุงภูมิทัศด้านหน้า
อบต.หนองแซง 

100,000 - 99,000 กองช่าง   √ ประชาชน
สัญจร
สะดวก 

26. การพัฒนาด้านการพัฒนาเมือง
และชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

จ้างเหมาซ่อมแซมถนน
สาธารณะในพ้ืนที่ตำบลหนอง
แซง  

785,000 - 277,500 กองช่าง  √ 
ผูกพัน

100,000 

√ ประชาชน
สัญจร
สะดวก 
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โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ลำดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน 

เงินสะสม 
งบประมาณ
ที่ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 

 ไม่ได้
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

27. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างอาคารห้องเก็บของ 
อบต.หนองแซง 

500,000 - 500,000 กองช่าง   √ อบต.มีห้อง
เก็บของ 

28. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างป้ายอบต.และลาน
คอนกรีตหน้าป้ายอบต.พร้อม
ปรับผิวจราจร 

330,000 - 328,000 กองช่าง   √ ประชาชน
สัญจร
สะดวก 

29. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านห้วย
ม่วง(ม.5)  -  ห้วยค้อ   

270,000 - - กองช่าง √    

30. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่2 เส้น
ข้างโรงเรียนบ้านขามป้อม
ประชานุกูล 

240,000 - 239,000 กองช่าง   √ ประชาชน
สัญจรสะดวก 

31. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างถนน คสล.ม.2 - ม.4  281,000 - - กองช่าง  √ 
ผูกพัน 

  

32. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างถนนหินคลุกไปทาง
สวนนานาพรรณ 

160,000 - 159,000 กองช่าง   √ 
 

ประชาชน
สัญจร
สะดวก 

33. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างหินคลุก ม.5 สายบ้าน
แม่ตรีไปวังกุง 

170,000 - - กองช่าง  √ 
ผูกพัน 

 ประชาชน
สัญจร
สะดวก 

34. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ปรับปรุงถนนและฝาย 50,000 - - กองช่าง  √ 
ผูกพัน 

 ประชาชน
สัญจร
สะดวก 
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โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ลำดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน 

เงินสะสม 
งบประมาณ
ที่ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 

 ไม่ได้
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

35. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและชุมชน
น่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างถนน คสล.ม.5
สายบ้านแม่ตีไปบล็อก
คอนเวิร์ส 

- 81,000 
 

- กองช่าง  √   

36. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและชุมชน
น่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ 6 
สายเช่ือมรอบหมู่บ้าน
ขอนสัก 

- 32,000 - กองช่าง  √  ประชาชน
สัญจร
สะดวก 

37. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและชุมชน
น่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างถนนหินคลุก หมู่1 
จำนวน 3 สาย 

135,000  135,000 กองช่าง   √ ประชาชน
สัญจร
สะดวก 

38. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและชุมชน
น่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างถนนหินคลุก หมู่7 
โคกไม้งาม - ป่าแต้ 

100,000 - 100,000 กองช่าง   √ ประชาชน
สัญจร
สะดวก 

39. การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ก่อสร้างอาคารศูนย์ อป
พร.อบต.หนองแซง 

500,000 - - กองช่าง  √   

40. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
เพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยในชุมชน 

110,000 - - กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม 

√    
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โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ลำดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการ 
งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน 

เงินสะสม 
งบประมาณ
ที่ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 

 ไม่ได้
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

41. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
เพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

ก่อสร้างระบบบำบัดส่ิง
ปฏิกูล,พื้นคอนกรีต,
โรงพัก,รัว้และประตู 

500,000 - - กอง
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดล้อม 

√    

42. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
เพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

การเกษตร โครงการกำจัดผักตบชวา
หนองผักหนาม 

50,000 - 50,000 สำนักปลัด   √ กำจัด
ผักตบชวา

หนอง
ผักหนาม 

43. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
เพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

การเกษตร โครงการปลูกต้นไม้ในวัน
สำคัญต่างๆ 

30,000  14,150 สำนักปลัด   √ มีต้นไม้
มากขึ้น 

44. การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการท่ีดี 

บริหารงาน
ท่ัวไป 

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน แก่ คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. ข้าราชการและ
พนักงานจ้างในสังกัด 

200,000 - - สำนักปลัด √    
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โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ลำดับ

ท่ี 
ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการ งบประมาณที่

อนุมัติ/โอน 
เงินสะสม งบประมาณที่

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน 

ผลสัมฤทธิ์ 
 

ไม่ได้
ดำเนินงาน 

อยู่
ระหว่าง

ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

45. การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการท่ีดี 

บริหารงาน
ท่ัวไป 

โครงการอบรม
คณะกรรมการ
ประจำหน่วย
เลือกตั้งและ
เจ้าหน้าท่ีรักษา
ความปลอดภัย อสม. 
ประจำหน่วย
เลือกตั้ง 

25,000.00 - 12,400 สำนักงาน
ปลัด 

  √ การเลือกต้ัง
มี

ประสิทธิภาพ 

46. การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการท่ีดี 

บริหารงาน
ท่ัวไป 

ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

55,000 - 5,555.51 สำนักงาน
ปลัด 

  √ มีการทำงาน
ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
47. การพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีดี 
บริหารงาน
ท่ัวไป(งาน
คลัง) 

ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

34,000 - 21,050 กองคลัง   √ มีการทำงาน
ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

48. การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการท่ีดี 

เคหะและ
ชุมชน 

ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

65,000 - 60,207.83 กอง
สาธารณสุข 

  √ มีการทำงาน
ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
49. การพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีดี 
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

10,000 - 1,400 กองช่าง   √ มีการทำงาน
ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
50. การพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีดี 
การพานิชย์
(กิจการ
ประปา) 

ค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

34,300 - 29,918 กองช่าง   √ มีการทำงาน
ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
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โครงการพัฒนาในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) และฉบับที่แก้ไขเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ลำ
ดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ชื่อโครงการ งบประมาณที่
อนุมัติ/โอน 

เงินสะสม งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สถานะดำเนินงาน 

ผลสัมฤทธิ์ 
 

ไม่ได้
ดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงา
นแล้ว
เสร็จ 

 

51. การพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการท่ีดี 

วางแผนสถิติ
และวิชาการ 

โครงการจัดประชุม
ประชาคมระดับ
หมู่บ้านและระดับ
ตำบลเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

10,000                                                                                                                                                   
- 

- สำนักปลัด                          
√ 

   

52. การพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการท่ีดี 

บริหารงาน
ท่ัวไป 

โครงการเลือกตั้ง
นายก อบต.และส.
อบต. 

400,000 
 

 382,441 สำนักปลัด   √ การเลือกต้ังมี
ประสิทธิภาพ 

53. การพัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการท่ีดี 

บริหารงาน
ท่ัวไป 

จัดทำวารสาร,จัดหา
หนังสือพิมพ์ บริการ
ประชาชน  

29,200  13,640 กองคลัง   √ ประชาชนได้
อ่านข่าวสาร

ข้อมูล 

  
รวม 

   
9,724,214.00 

 
113,000.00 5,910,353.34 
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การจัดซ้ือครุภัณฑ์ในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 
ลำดับ

ท่ี 
แผนงาน ประเภท

ครุภัณฑ์ 
รายการ งบประมาณ

ที่อนุมัติ/โอน 
เงินสะสม งบประมาณที่

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 

 ไม่ได้
ดำเนินงาน 

อยู่ระหวา่ง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

1. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เก้าอี้สำนักงานแบบพนักพิง
สูง  1.เก้าอี้ทำงานแบบพนัก
พิงสูง รองรับน้ำหนักได้ถึง 
120 กก.จำนวน 1 ตัว 
จำนวน  5,000  บาท 
2.เก้าอี้ทำงานแบลพนักพิง
สูง รองรับน้ำหนักได้ถึง 
120 กก.จำนวน 3 ตัว ตัว
ละ 3,000  บาท 
เป็นเงิน  9,000  บาท 

14,000 
(งบอบต.) 

- 14,000 สำนักปลัด   √  

2. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เก้าอี้แบบขา C จำนวน  10 
ตัว 

28,000 
(งบอบต.) 

- 28,000 สำนักปลัด   √  

3. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

ตู้เหล็ก 2 บาน มี มอก. 
จำนวน  10 ตู้ 

57,000 
(งบอบต.) 

- 57,000 สำนักปลัด   √  

4. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

โต๊ะทำงาน จำนวน 6 ตัว 54,000 
(งบอบต.) 

- 54,000 สำนักปลัด   √  

5. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

โต๊ะประชุมเล็ก 10 ท่ีนั่ง 14,000 
(งบอบต.) 

-   14,000 สำนักปลัด   √  

6. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เครื่องปรับอากาศแบบติด
ผนังขนาด 12,000 บีทียู 

18,500 
(งบอบต.) 

- 18,500 
 

สำนักปลัด   √  
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การจัดซ้ือครุภัณฑ์ในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ลำดับ
ท่ี 

แผนงาน ประเภท
ครุภัณฑ์ 

รายการ งบประมาณ
ที่อนุมัติ/โอน 

เงินสะสม งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
 ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหวา่ง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

7. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เครื่องปรับอากาศแบบติด
ผนังขนาด 18,000 บีทียู 
จำนวน 2 เครื่อง 

54,000 - 54,000 สำนักปลัด   √  

8. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

ตู้โชว์ขนาด 2.80 เมตร 
จำนวน 1 ตู้ 

49,000 - - สำนักปลัด √    

9. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เต้นผ้าใบทรงโค้งขนาดกว้าง
4 ม.ยาว8ม.จำนวน 4 หลัง 

72,000 - 72,000 สำนักปลัด   √  

10. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

โต๊ะอเนกประสงค์พับขาว
จำนวน 10 โต๊ะ 

20,000 - 20,000 สำนักปลัด   √  

11. บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

พัดลมอุตสาหกรรม3ขา 24
นิ้ว จำนวน 4 ตัว 

 
14,000 

- 
 

14,000 สำนักปลัด   √  

12. บริหารงานท่ัวไป งานบ้านงาน
ครัว 
 

เครื่องตัดหญ้าเพ่ือจ่ายเป็น
เครื่องตัดหญ้าข้อแข็งสะพาย
หลังเครื่องยนต์4จังหวะสามารถ
เปลี่ยนใบมีดได้ทุกชนิดหรือใส่
หัวเอ็นในการตัดกำลังเครื่องไม่
น้อยกว่า 1.4 แรงม้า  จำนวน 
1 เครื่อง 

 
9,500 

(งบอบต.) 

 
- 

9,500 สำนักปลัด   √  

13. บริหารงานท่ัวไป คอมพิวเตอร์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องคอมพิวเตอร์แบบ
ประมวลจำนวน 2 เครื่อง  

44,000 - 44,000 สำนักปลัด   √  

14. บริหารงานท่ัวไป คอมพิวเตอร์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือLEDขาว
ดำ  

8,900 - 8,900 สำนักปลัด   √  
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การจัดซ้ือครุภัณฑ์ในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ลำดับ
ท่ี 

แผนงาน ประเภท
ครุภัณฑ์ 

รายการ งบประมาณ
ที่อนุมัติ/โอน 

เงินสะสม งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
 ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหวา่ง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

15. การศึกษา ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

ตู้เหล็กใส่เอกสารเป็นแบบ 
2 บาน มีมือจับชนิดบิดมี
แผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ัน
คุณสมบัติตามมาตรฐาน
อุตสาหกรรม (มอก.) ราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์สำนัก
งบประมาณ ธันวาคม 
2563 

5,900 
(งบอบต.) 

- 
 

5,700 กอง
การศึกษา 

  √  

16. การศึกษา คอมพิวเตอร์ 
 

เครื่องคอมพิวเตอร์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
คอมพิวเตอร์สำนักงาน      
จำนวน 1 เครื่อง 
เกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐาน
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน 
พฤษภาคม  2564 

17,000 
(งบอบต.) 

-  
17,000 

 
 

กอง
การศึกษา 

   
√ 

 

17. การศึกษา เครื่องพิมพ ์ เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 

4,300 
(งบอบต.) 

- 4,000 กอง
การศึกษา 

  √  

18. สาธารณสุข 
 

ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เครื่องปรับอากาศเป็นแยก
ส่วน แบบแขวน ขนาด 
18,000 บีทียู ราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์สำนัก
งบประมาณ ธันวาคม 
2563 

27,800 
 

- 27,000 กอง
สาธารณสุข 

  √  
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การจัดซ้ือครุภัณฑ์ในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ลำดับ
ท่ี 

แผนงาน ประเภท
ครุภัณฑ์ 

รายการ งบประมาณ
ที่อนุมัติ/โอน 

เงินสะสม งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
 ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหวา่ง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

19. สาธารณสุข 
 

การเกษตร เล่ือยโซ่ยนต์ จำนวน 2 
เครื่อง 

10,100 - 10,000 กอง
สาธารณสุข 

  √  

20. สาธารณสุข 
 

งานบ้าน 
งานครัว 

เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง
จำนวน 4 เครื่อง 

38,000 - 38,000 กอง
สาธารณสุข 

  √  

21. สาธารณสุข 
 

คอมพิวเตอร์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์แบบ
ประมวลผล จำนวน 1 
เครื่อง 

22,000 - 22,000 กอง
สาธารณสุข 

  √  

22. สาธารณสุข 
 

คอมพิวเตอร์
หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องพิมพ์Multifunction
แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึก 

7,500 - 7,500 กอง
สาธารณสุข 

  √  

23. สาธารณสุข 
 

ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถพยาบาลฉุกเฉิน
(กระบะ) 

120,000 
 

- - กอง
สาธารณสุข 

 √   

24. สาธารณสุข 
 

ไฟฟ้าและ
วิทย ุ

เครื่องรับวิทยุระบบ
VHF/FMชนิดมือถือ5วัตต์
จำนวน 10 เครื่อง 

120,000 
 

- 120,000 กอง
สาธารณสุข 

  √  

25. สาธารณสุข 
 

ไฟฟ้าและ
วิทย ุ

ติดต้ังเสารับส่งสัญญาณวิทยุ
ส่ือสารพร้อมสายอากาศ
และสายนำสัญญาณ 

70,000 - 70,000 กอง
สาธารณสุข 

  √  

26. สาธารณสุข 
 

ไฟฟ้าและ
วิทย ุ

จัดซื้อเครื่องรับส่ง 
วิทยุชนิดติดรถยนต์25วัต
จำนวน 2 เครื่อง 

48,000 - 48,000 กอง
สาธารณสุข 

  √  
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การจัดซ้ือครุภัณฑ์ในรอบเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 

ลำดับ
ท่ี 

แผนงาน ประเภท
ครุภัณฑ์ 

รายการ งบประมาณ
ที่อนุมัติ/โอน 

เงินสะสม งบประมาณที่
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สถานะดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ 
 ไม่ได้

ดำเนินงาน 
อยู่ระหวา่ง
ดำเนินงาน 

ดำเนินงาน
แล้วเสร็จ 

27. สาธารณสุข 
 

ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถพยาบาลฉุกเฉิน
(กระบะ) 

120,000 
 

- - กอง
สาธารณสุข 

 √   

28. สาธารณสุข 
 

ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถพยาบาลฉุกเฉิน
(กระบะ) 

- 1,000,000 
 

- กอง
สาธารณสุข 

 √   

29 เคหะและชุมชน ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถซาเล็ง(สามล้อ) 120,000 
 

- - กอง
สาธารณสุข 

√    

30. อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เครื่องปรับอากาศเป็นแยก
ส่วน แบบแขวน ขนาด 
18,000 บีทียู ราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์สำนัก
งบประมาณ ธันวาคม 
2563 

27,800 
 

- 27,000 กองช่าง   √  

รวม 1,215,300 1,000,000 804,100      



-21- 

 สรุปผลการดำเนินงาน 

 จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้ังหมดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีท้ังส้ิน จำนวน 200 โครงการ 
 ได้รับการอนุมัติงบประมาณท้ังส้ิน   จำนวน 53   โครงการ 
            คิดเป็นร้อยละของโครงการท่ีได้รับงบประมาณ   53 X 100   =  ร้อยละ   26.50          
         200 
 โครงการท่ีได้ดำเนินการแล้ว จำนวน      45        โครงการ 

คิดเป็นร้อยละของโครงการท่ีได้ดำเนินการ    45 X 100        =  ร้อยละ    22.50          
            200 
 โครงการท่ีได้รับงบประมาณแต่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน     8      โครงการ 
             
 เม่ือเทียบกับจำนวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ กับโครงการที่ได้ดำเนินงาน 
           คิดเป็นร้อยละของโครงการที่ได้ดำเนินการ   45 X 100    =  ร้อยละ   84.90         
               53 
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 ปัญหา  อุปสรรค                                                     
1. ข้อจำกัดในการเบิกจ่ายตามระเบียบต่างๆ ทำให้การดำเนินงานไม่คล่องตัวเท่าท่ีควร  
2. จำนวนโครงการท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมากเกินไปเมื่อเปรียบเทียบกับศักยภาพด้าน     

งบประมาณ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ ส่งผลให้ไม่ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.การดำเนินงานโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีตรวจพบ คือ การก่อสร้างถนนทำให ้ประชาชนในพื้นท่ี
และนอกพื้นท่ีสามารถสัญจรไปมาได้อย่างสะดวก รวดเร็วมากยิ่งขึ้น แต่การท่ีมีรถบรรทุกหนัก สัญจรไปมาผ่านเป็น
ประจำทำให้ถนนเกิดการชำรุดเสียหายเร็วกว่าเวลาอันควร ควรมีการประสาน อปท. ในพื้นท่ี เกี่ยวข้อง แจ้งเตือน
ผู้ประกอบการในเรื่องการใช้รถบรรทุกหนักวิ่ง 

 
 
ข้อเสนอแนะ 
 

 1. เน้นการประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมจัดทำเป็นเอกสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับทราบเป็นระยะๆ อย่างต่อเนื่อง  เพื่อความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
        2.ด้านการพัฒนาการเกษตรและการตลาด มีการกำหนดยุทธศาสตร์ไว้อย่างชัดเจน แต่ไม่มีการดำเนิน
กิจกรรม/โครงการท่ีนำไปสู่การแก้ไขปัญหาอย่างชัดเจน ควรให้ความสำคัญกับยุทธศาสตร์ด้านนี้  
 3. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจำปีกับการตั้งงบประมาณรายจ่าย และการนำแผนงาน/
โครงการไปสู่การปฏิบัติ  ควรจะมีความใกล้เคียงกันทั้งในเรื่องของจำนวนโครงการ และงบประมาณ เพื่อให้การ
ดำเนินพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
 4. การจัดทำประชาคมหมู่บ้าน ต้องหาวิธีการเพื่อให้ได้ความต้องการของชาวบ้านจริง ๆ สามารถแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้จริง และมีความเป็นไปได้สูงท่ีจะนำแผนงาน/โครงการนั้นมาดำเนินการ ถ้า
ทำไม่ได้จะต้องช้ีแจงให้ประชาชนเข้าใจ และควรเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมมาก ๆ  
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    โครงการอบรมอาชีพแก่ประชาชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



-24- 
โครงการอบรมอาชีพแก่ประชาชน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
 
 
 
 

  



-25- 
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานของศาสตราจารย์  

ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

  



-26- 
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานของศาสตราจารย์  

ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้ด้อยโอกาสและผู้สูงอายุ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้ด้อยโอกาสและผู้สูงอายุ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการปลูกต้นไม้ในวันสำคัญต่าง ๆ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการปลูกต้นไม้ในวันสำคัญต่าง ๆ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

  



-34- 
โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 
  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการจัดประชุมประชาคมระดับหมู่บ้านและระดับตำบลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุงานบ้านงานครัวและค่าอาหารเสริม (นม) 
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โครงการก่อสร้างอาคารห้องเก็บของ อบต.หนองแซง 
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โครงการป้าย อบต.และลานคอนกรีตหน้าป้าย อบต. พร้อมปรับผิวจราจร 


